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रंगले  नगरपा लका 
नेपालको सं वधानको धारा २२६ तथा थानीय सरकार स ालन ऐन,२०७४ 

को दफा १०२ बमोिजम नगरकायपा लकाले बनाएको यो ऐन सवसाधारणको ला ग काशन 

ग रएको छ । 
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तावनाः रंगेल  नगरपा लका े  भ का ब ती, समदुाय, बजार, सावज नक स पि , संरचनाह को 
नयमन, सरु ा, संर ण एवं नगरपा लकाबाट जार  भएका नी त, नणयह को भावकार  काया वयन 
गन गराउन थानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ को दफा ११ २क१ ले दएको अ धकार 
अनसुार हनुे गर  नगर हर को पदमा करार स झौताका आधारमा सेवा करारमा लन ेकायलाई 

यवि थत गनका ला ग रंगेल  नगरकायपा लकाले शासक य काय वधी ( नय मत गन) ऐन, २०७९ 
को दफा ४ बमोिजम रंगेल  नगरपा लकाको नगर हर  यव था स ब धी काय व ध, २०८१ 
वीकृत गर  लागू गरेको छ । 

दफा १  

ारि भक 

१.१ संि  नाम र ार भः 
क. यस काय व धको नाम " रंगेल  नगरपा लकाको नगर हर  यव था स ब धी काय व ध,  
२०८१" रहेको छ । 

  ख. यो काय व ध राजप मा काशन भएको म त देिख लागू हनुेछ।  

१.२ प रभाषा: वषय वा संगले अक  अथ नलागमेा यस काय व धमाः 
(क) " मखु भ ाले नगरपा लकाको मखु स झन ुपदछ। 

(ख) "ऐन भ ाले " थानीय सरकार स ालन ऐन, २०७४” स झन ुपदछ।  

(ग) “काय व ध” भ ाले रंगेल  नगरपा लकाको नगर हर  यव था स ब धी काय व ध 
२०८१ स झनपुदछ। 

(घ) कायालय भ ाले रंगेल  नगरपा लका, नगर कायपा लकाको कायालय स झन ु पदछ। 
(ङ) "नगर हर " भ ाले दफा २ बमोिजमको नगर हर  सेवा उपल ध गराउने गर  
यव था भएका कमचार  स झनपुदछ । 

(च) स म त भ ाले दफा ३ को उपदफा ३.३ अनसुार गठन भएको नगर हर  छनौट तथा 
सफा रस स म तलाई स झन ुपदछ । 

(छ) "अ पताल सरु ाकम " भ ाले रंगेल  नगरपा लका मातहत रहेको रंगेल  अ पतालमा 
सरु ा यव था मलाउन नयु  सरु ाकम  कमचार लाई स झनपुदछ। 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



रंगेल  नगरपा लकाको राजप  भाग- २, ख ड ८, सं या ६, म तः २०८१।०५।१६ 

 

                रंगेल  नगरपा लकाको नगर हर  यव था स ब धी काय व ध,  २०८१  -3- 

 

दफा-२ 

नगर हर को काम कत य र अ धकार 

१. नगरपा लकाको नी त, कानून, मापद ड तथा नणय काया वयन गन, 

२. नगरपा लकाको स पि को सरु ा र संर ण गन, 

३. थानीय तरमा हनुे सभा समारोह, पर परा तथा जा ा चाडपवको सरु ा यव थापन, 

४. थानीय बजार तथा पा क  थलको रेखदेख र यव थापन, 

५. नगर सरसफाई स ब धी मापद ड काया वयन गन, 

६. या यक स म तले गरेका मलाप  तथा नणय काया वयन, 

७. सावज नक ऐलानी र पत  ज गा, सावज नक भवन, स पदा तथा भौ तक पूवाधार संर ण र 
सरु ा, 
८. वप  यव थापन स ब धी खोजी, उ ार, राहत तथा पनु थापना, 
९.अना धकृत व ापन तथा हो ड  बोड नय ण, 

१०. छाडा चौपायाको नय ण, 

११.अना धकृत नमाण तथा सावज नक स पि  अ त मण रोकथाम तथा नय ण, 

१२. सावज नक आवागमनमा बाधा प¥ुयाई राखेका नमाण साम ी पसल यवसायबाट भएको 
अवरोध हटाउन लगाउने नमानेमा आफै हटाई र हटाउन ला ने खच स बि धत यि बाट असूल 
उपर गन पेश गन । 

१३. सावज नक ज गा बाटो मठ, मि दर, ढल, नाला, चोक, पोखर  मिच कसैले घर क पाउ ड टहरा 
वा य तै अ य नमाण काय गरेको अथवा यि गत पले उपभोग गरेको छ, छैन नर ण गन । 
नमाण गरेको देिखएमा नमाण काय रो ा गर  कानून शाखा माफत नणय गन अ धकार  सम  
तवेदन पेश गन र भ काउने आदेश भएमा भ काउने । 

१४.नगर े मा अ नय मत नमाण काय गरेको देिखएमा न सापास भए न सापासको माण प  
स हतको तवेदन कानून शाखा माफत मखु शासक य अ धकृत सम  पेश गन । मापद ड 
वप रत नमाण भएको देिखए भ काउने आदेश दएमा भ काउने । 

१५. वा यका ला ग हा नकारक िचज तथा सडेगलेको खा  पदाथ व  वतरणमा रोक लगाउने 
र तो कएको मापद ड वप रत सडेगलेका हा नकारक िचज व त ु व  गरेको पाईएमा प हलो पटक 
भए जफत गर  गा न लगाउने ।पटक पटक य तो काय दोहो रएमा ज रवाना गन वा पसल ब द 
गराउन राय साथ पेश गन । 

१६. रोगी वा कानूनले नषधे गरेका पशपंु ी, जीवज तहु  काटमार गन न दने र य ता पशपंु ी 
जीवज तकुा मास ु ब  वतरणमा रोक लगाउने र अटेर गरेमा जफत गर  न  गन साथै ज रवाना 
समेत गन राय साथ पेश गन । 

१७. छाडा कुकुर नय ण स व धी कारवाह  गन तथा मरेका जीवज त ुसमयमै गा न लगाउने । 

१८. खतरा उ प  हनुे ख का न तथा जोिखमपूण घर पखाल भए सोको लिखत तवेदन पेश 
गन र भ काउन आदेश भए भ काउने । 
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१९. वडा स म त, टोल सधुार स म त, तथा सामदुा यक हर सँगको सहकायमा सरसफाई, सरु ा र 
सामािजक वकृ त हटाउने काय गन गराउने । 

२०. नगर कायपा लका, स म त, उपस म त तथा आयोजनाह बाट लागू हनुे नी त, नणय, नयम र 
कानून काया वयन गन । 

२१. ईजाजत वना पेशा, यवसाय गरेको फेला परेमा पेशा यवसायको दता÷नवीकरण गन लगाउने  

२२.रंगेल  नगर े मा भ े लेखन, पोल यानर, स यानर र व ापन नी तले नषधे गरेको 
व ापन चार सार सामा ी तथा पो र टाँ ने कायमा पूणतया तव ध लगाउने अटेर गनलाई 
ज रवाना कारवाह  गन । 

२३.नगरपा लकाले स ालन गन वा भाग लन े सभा, स मेलन, ता लम, अ यास आ द ज ता 
काय ममा नगरपा लकाको तफबाट तो कए बमोिजम त न ध व गन । 

२४. नापतौलका सामा ीको चेक जाँच गन, पसल यवसायमा मू य सूिच रा  लगाउने तथा चेक 
गन  

२५. होटल, रे ु रे ट, गे  हाउस, पालर ज ता ग त व धह को नर ण गन मापद ड अनु प नचलेको 
पाईएमा कारवाह को ला ग पेश गन । 

२६.नगरपा लका े भ  सावज नक थलमा जाद,ु सकस जवुा लगायतका वकृतीज य 
याकलापमा रोक लगाउने । 

२७.नगरपा लकाको नणय अनसुार अ थायी कृ तका बजार यव था गन, य तो यापार ह को 
लगत रा  े। 

२८. अ लाई वाधा पु न े गर  लाउड ि पकर रे डयो अथवा वनी उ पादन गन अ य उपकरण 
योग गन न दने । 

२९. शहरमा वनी, धवुा, काश अथवा अ य कुनै कारणले सावज नक पमा वाधा पु ने गर  उ ोग 
ध दा स ालनमा रोक लगाउने । 

३०. दमकल सेवालाई २४ स घ टा च ु त र दु त राखी माग भएको ठाउँमा तु त राहत कायमा 
सहयोग पयुाउने । 

३१. वप , महामार  भएमा उ ार तथा राहतका ला ग तु त खट  जाने । 

३२.नगरपा लका मातहतका शाखा, आयोजना, काय म वा कुनै प रयोजना अ तगत तो कए 
बमोिजमका कायह  गन गराउने । 

३३. नगरपा लका अ तगतका शाखा तथा आयोजनाबाट काया वयनका ला ग ा  भएका आदेश 
तथा नदशन काया वयन गर  सोको ववरण तो कएको समय भ  उपल ध गराउने । 

३४. मा थ तो कए बमोिजमका कायह  सम वय गर  िज मेवार  लई जवाफदे हता समेत बहन गन  

३५.नगरपा लकाले तो कएका अ य कायह  गन गराउने । 
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दफा ३ 

नगर हर को पद, यो यता र पदपतु  यव था 
३.१ नगर हर का पदह  देहाय अनसुार रहनेछन।् नगर हर  सेवामा देहाय पदह मा रहन ेनगर 
हर ह को सं या कायपा लकाले नधारण गरे बमोिजम हनुेछ । 

(१) नगर हर  नायब न र क, सहायक तर पाँच  सरह (नेपाल हर को नायब नर क सरह) 

(२) नगर हर  सहायक नर क, सहायक तर चौथो सरह (नेपाल हर को सहायक नर क सरह) 

(३) नगर हर  हव दार, सहायक तर ततृीय (नेपाल हर को सहायक हव दार सरह) 

(४) नगर हर  जवान, सहायक तर तय (नेपाल हर को जवान सरह) 

३.२ नगर हर  पदका ला ग यूनतम यो यता देहायनसुार हनुेछ। 

 (क) नगर हर  नायव/सहायक न र कको यो यताः 
 नेपाल  नाग रक भएको 
 मा यता ा  शैि क सं थावाट माणप  तह वा सो सरह उि ण गरेको वा नेपाल  सेना, 

जनपद वा सश  हर को समान पदबाट सेवा नवृ  भएकाको हकमा नजको सा वक 
शैि क यो यतालाई मा यता दइनेछ ।  

 नेपाल  सेना, जनपद हर  वा सश  हर बाट अवकाश भएको वा अ य देशको सेना 
हर बाट अवकाश भएकाको हकमा उमेरको हद ५५ बष, 

 कुनै नै तक पतन देिखने फौजदार  अ भयोगमा सजाय नपाएको, 
 सरकार  अ पतालले दएको नरो गताको माणप  भएको,  
 स बि धत इलाका हर  कायालय वा हर  चौक बाट जार  भएको चार क माणप , 

 पु षको हकमा घट मा उचाइ ५ फट २ इ च, छाती ३१-३३, तौल ५० के.जी. र 
म हलाको हकमा घट मा उचाइ ५ फट, तौल ४२ के.जी. भएको, आखँा माइनस २ वा 
लस २ भ दा बढ  कमजोर नभएको। 

 रंगेल  नगरपा लकामा कामकाज गर  राजीनामा दएको, नबृ  भएको, उपदान लएको वा 
कारवाह मा पर  सेवाबाट नहटाइएको कमचार  वा नगर हर  हनुपुन । 

 (ख) नगर हर  जवानको यो यताः 
 नेपाल  नाग रक भएको, 
  मा यता ा  शैि क सं थावाट (एसइई वा सो सरह ) उ ीण गरेको, 
 उमेर १८ वष पूरा भई ३५ वष ननाघेको, जनपद हर , सश  हर  वा नेपाल  सेनाबाट 

अवकाश भएका वा अ य देशको सेना हर बाट अवकाश भएकाको हकमा ४५ वष 
ननाघेको, 

 कुनै प न नै तक पतन देिखने फौजदार  अ भयोगमा सजाय नपाएको,  
  सरकार  अ पतालले दएको नरो गताको माणप  भएको, 
 स बि धत इलाका हर  कायालय वा हर  चौक बाट जार  भएको चार क माणप ,  
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  पु षको हकमा घट मा उचाइ ५ फट २ इ च छाती ३१-३३, तौल ५० के.जी. र 
म हलाको हकमा घट मा उचाइ ५ फट, तौल ४२ के.जी. भएको, आखँा माइनस २ वा 
लस २ भ दा बढ  कमजोर नभएको । 

 रंगेल  नगरपा लकामा कामकाज गर  राजीनामा दएको, नबृ  भएको, उपदान लएको वा 
कारवाह मा पर  सेवाबाट नहटाइएको कमचार  वा नगर हर  हनुपुन । 

३.३ नगर हर  छनौट तथा सफा रस स म तः १) नगर हर का व भ  पदह मा करार सेवामा 
छनौट गर  नगर कायपा लकाको कायालय सम  सफा रस गन देहाय अनसुारको स म त रहनेछ । 

क. मखु शासक य अ धकृत –  संयोजक 

ख.  इलाका हर  कायालय, रंगेल को मखु - सद य 

ग.  शासन शाखा मखु, रंगेल  नगरपा लका - सद य सिचव   

अ य व  सद य तथा कमचार ह  मखु शासक य अ धकृतले तोकेनसुार हनुेछ । 

२) उपदफा १ बमोिजम ग ठत स म तको काम, कत य र अ धकार न नानसुारको हनुेछ । 

(क) पदपू त कायता लका बनाउने । 

(ख) पर ा संचालन गन। 

(ग) पदपू तका ला ग सावज नक पमा १५ दनको याद राखी व ापन काशन गन । 

(घ) शार रक त दु ती पर ा संचालन गर  लिखत पर ाको ला ग सं या नधारण गर  न तजा 
काशन गन  

(ङ) छनौट गर  नयिु  गन । 

३.४ पदपतु को क समः- क) नगर हर का पदह  म ये नगर हर  हव दार बाहेक अ य पदह  
खु ला त पधा मक पर ा ारा पदपूत  ग रनेछ। 

ख) नगर हर  हव दारको पदमा आ त रक बढुवा ग रनेछ।कायपा लकाको सफा रसमा 
आव यकताका आधारमा नगरसभाले नगर हर  जवान म येबाट नगर हर  हव दारमा बढुवा 
गनछ। 

ग) बढुवा गदा देहायका आधार लइनेछ:- 

 यूनतम ३ बष सेवा अवधी भएको 
 असल अनशुासन र िज मेवार  बहन गरेको 
 स मान वा परु कार ा  गरेको 
 पद य दा य व नवाहमा अ बल रहेको 

३.५ पर ाको पा मः नगर हर  नायब/सहायक नर कको पा म अनसूुची ५ मा उ लेख 
भए बमोिजम हनुेछ । 
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दफा-४ 

छनौट स ब धी यव था 
४.१ छनौट स ब धी यव थाः  नगर हर  कमचार ह  कायालयले करारमा रा  े योजनको ला ग 
सूचीकरण (short list) तथा छनौट (selection) स ब धी यव था देहाय बमोिजम हनुेछ । 

(क) नगर हर  कमचार को काय ववरण बमोिजम काय गन पदपतु का ला ग स बि धत 
सेवा समूहको यो यता, पार मक, सेवाशत समेत तोक  व ापनको सावज नक सूचना 
अनसूुची १ बमोिजमको ढाँचामा क तीमा १५ (प ) दनको समय उपल ध गराई आवेदन 
आ ानको सूचना काशन गन ुपनछ । 

(ख) आवेदन फारामको नमूना अनसूुची-२ बमोिजम हनुेछ। आवेदन द तरुको हकमा नगर 
हर  नायव/सहायक नर कको .७००। तथा नगर हर  जवानको हकमा .५००। 

हनुेछ। 

(ग) उपदफा (ख) बमोिजम पन आएका आवेदनह  उपर तो कए अनसुार शार रक 
त दु ती पर ण तथा छनौट पर ाका ला ग पर ा ता लका, म त, समय र थान पदपूत  
स म तले तोके अनसुार हनुेछ।  

४.२ शार रक त दु ती पर ण: शार रक त दु ती पर ण तथा छनौट पर ाका ला ग रंगेल  
अ पतालले तोकेको फिज सयन वा मे डकल अ धकृतको संयोजक वमा इलाका हर  कायालयले 
तोकेको क तीमा हर  सहायक न र क सद य र संयोजकले तोकेको नगरपा लकाको त नधी 
कमचार  सद य रहने गर  ३ सद यीय उपस म त रहनेछ।शार रक त दु ती पर ण तथा छनौट 
पर ा तो कए अनसुार स प  गर  सोको नतीजा पदपूत  स म तलाई वझुाउन ुपनछ।अ य यव था 
पदपूत  उप-स म तले नधारण गरे बमोिजम हनुेछ।उप स म तको सफा रसका आधारमा पदपतु  
स म तले शा र रक त दु ती पर णको न तजा काशन गनछ।शार रक त दु ती पर णमा 
उ ीण भएका उ मे ारह लाई मा  अ य चरणका पर ाह मा सहभागी गराईने छ। 
 

४.३ लिखत पर ा तथा अ तवाता:  

(क) नगर हर  नायब/सहायक पदह को लिखत तथा अ तवाता दवैु स ालन गदा लिखत 
पर ाको पूणा  १०० र उ तणा  ४० हनुेछ। लखीत पर ामा उि ण उ मेदवारलाई मा  
अ तवातामा समावेश ग रनेछ।अ तवाता ३० अंकको हनुेछ।अ तवातामा यूनतम ४०% भ दा कम 
र ७०% भ दा बढ  अंक दान गदा उपयु  कारण खोल  कै फयत ले पुनछ । 

(ख) अि तम  न तजाको ला ग ा ा  गणना गदा तपिशलको ता लका बमोिजम ग रनेछ । 

यूनतम शैि क 
यो यता 
५ अ  

थानीयता 
१५ अ  

लिखत 

१०० अ  

अ तवाता 
२५ अ  

ज मा 
ा ांक 

थम ेणी-५ अंक 

तीय ेणी-३ अंक 

ततृीय ेणी-१ अंक 

िज ला भ -८ 

नगर भ -१५ 

 

१०० अंक 
बषयब तकुो 

ान 
ततुीकरण यि व १५० अंक 

१५ १० ५ 
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(घ) नगर हर  जवानका पदह को लिखत पर ा हनुे छैन। नजह को छनौटको ला ग अ तवाता 
३० अंकको हनुेछ।अ तवातामा यूनतम ४०% भ दा कम र ७०% भ दा बढ  अंक दान गदा 
उपयु  कारण खोल  कै फयत ले  ुपनछ । 

(ङ) नगर हर  जवानको अि तम न तजाको ला ग ा ा  गणना गदा तपिशलको ता लका बमोिजम 
ग रनेछ । 

यूनतम शैि क यो यता 
५ अ  

थानीयता 
१५ अ  

अ तवाता 
२५ अ  

ज मा 
ा ांक 

थम ेणी-५ अंक 

तीय ेणी-३ अंक 

ततृीय ेणी-१ अंक 

िज ला भ -८ 

नगर भ -१५ 

बषयब तकुो 
ान 

ततुीकरण यि व  

५० अंक 

१५ १० ५ 
 
 

दफा-५ 

न तजा काशन तथा करार स ब धी यव था 
५.१ न तजा काशनः 

(क) पदपूत  स म तले अि तम नतीजा काशनको काय गनछ । स म तले यस कायका 
ला ग आव यकता अनसुार अ य वशेष  वा कमचार लाई आम ण एवम ् प रचालन गन 
स नेछ । 

(ख) नतीजा काशन गदा सफल उ मे ारका साथै २५% वैकि पक उ मे ार समेतको 
नामवल   काशन गनपुनछ। 

५.२ करार स झौता गनः  

(क) कायालयले सूचीकृत गरेका सफल उ मेदवारलाई ७ (सात) दनको याद दई करार 
स झौता गन सूचना दनपुनछ। 

(ख) उपदफा (क) बमोिजमको अवधी भ  करार स झौता गन आउने सफल उ मेदवारले 
अनसूुची-३ बमोिजम करारका ला ग नवेदन दनपुनछ। कायालयले अनसूुची-३ बमोिजमको 
ढाँचामा करार गनछ।उ  अव ध भ  स पक रा  नआएमा मशः वैकि पक 
उ मेदवारलाई सूचना दई करार गन स कनेछ। 

(ग) उपदफा (ख) बमोिजम करार गरे प  चात अनसूुची ४ बमोिजमको नमूना बमोिजमको 
करार प  कायालयले दनपुनछ । 

 (घ) उपदफा (ख) बमोिजम कायालयले काय ववरण दँदा वषयगत शाखा समेत तोक  
काममा लगाउन स नेछ । 

 (ङ) यस काय व ध बमोिजम करार गदा सामा यत आ थक वषको ावण १ (एक) देिख 
अक  वषको असार मसा त स मका ला ग मा  करार गन ुपनछ । तर उ  पदले गनपुन 
काम समा  भएमा वा काय ार भ नै नभएको अव थामा थानीय तहले कामको बोझ र 
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अव ध हेर  करारको अव ध संशोधन गन स नेछ । करार अव ध समा  भएप छ याद थप 
स ब धमा नगरपा लकाको नणयानसुार हनुेछ । 

(च) उपदफा (ङ) बमोिजम एक आ थक वषको नि त सेवा करारमा लएको यि लाई 
पनुः अक  वषको ला ग सेवा करारमा लन ु परेमा नजको कायको मू यांकन हेर  
कायपा लकाको नणयका आधारमा करार न वकरण ग रनेछ। 

(छ) नगर हर ले वे छाले करार नर तरता गन नचाहेमा क तीमा १ (एक) म हना 
अगा ड कायालयमा लिखत पमा जानकार  गराउन ुपनछ।यसर  जानकार  नगराई करार 
अ त गर  काम छोडेमा य तो यि लाई पनुः करारमा काम गन अवसर दइनेछैन। 

 
 

दफा-६ 

 शत, पा र मक र अव ध 

 ६.१ यस काय व ध बमोिजम सेवा करार स झौता ग रएका नगर हर को पार मक तथा 
सु वधा नेपाल हर का समान तहले पाउने सरहको शु  तहको तलब, राशन, पोशाक पाउने 
वा करार स झौतामा उ लेख भए बमोिजम हनुेछ।कामको कृ त र सेवालाई वशेष यानमा 
राखी िज मेवार का आधारमा थप सु वधा उपल ध गराउन स कनेछ। नगर हर ह को 
दघुटना बीमा कायालयले गनछ। 

६.२ कायालयले नगर हर को पार मक भ ु ानी गदा नीजले म हना भर  गरेको हािजर  
तवेदन स हत स बि धत वषयगत शाखाको सफा रशका आधारमा मा  भ ु ानी गन ु

पनछ। 

६.३ यस काय व ध बमोिजम नगर हर ले करारमा काम गरेकै आधारमा प छ कुनै प न 
पदमा अ थायी वा थायी नयु ी हनुाका ला ग कुनै प न दा ब गन पाउने छैन । 

६.४ करार स झौता गदा काम शु  गन म त र अ य गन म त समेत उ लेख गनपुनछ 
। तर य तो करारको अव ध एकपटकमा १ (एक) वष भ दा बढ  हनुेछैन । 

 
 

दफा-७ 

बदा स ब धी यव था 
    वदा अ धकारको कुरा होइन । 

१. नगर हर  कमचार ले अ धकारको पमा वदाको दावी गन पाउने छैन । 

२. कामको अनकुुल हेर  वदा दने अ धकार ले आ नो तजबीजबाट वदा दन अथवा न दन प न 
स नेछ साथै आव यक परेमा वदामा वसेको नगर हर  कमचार लाई नजको वीकृत वदा र  
गर  बोलाई काममा लगाउन स नेछ । 

३. वदाको क समह ः  

नगर हर  कमचार ह ले देहाय वमोिजमका वदा पाउनेछन । 

अ) भैपर /पव वदा  
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आ) क रया वदा 
इ) सतुी वदा 
अ) भैपर /पव वदाः नगर हर  कमचार ले येक सालमा १२ दनमा नबढाई भैपर /पव वदा 
पाउने छ ।भैपर /पव आउने वदा साधारणत एक पटकमा २ दनमा नबढाई लन पाइनेछ। 

आ) क रया वदाः नगर हर  कमचार ले आफ क रयामा व न ु परेमा कुल धम अनसुार वढ मा 
१५ दन क रया वदा पाउनेछ । य तो वदा म हला नगर हर  कमचार को प तले क रया 
व नपुरेमा य तो म हला कमचार लाई दईनेछ ।य तो क रया वदा ब ने नगर हर  कमचार ले 
पूरा तलब, भ ा पाउनेछ । 

इ) सूती वदाः म हला नगर हर  कमचार  गभवती भएमा नजले सु केर को अिघप छ गर  ९८ 
दन सूती वदा पाउनेछ । सूती वदा व ने म हला नगर हर  कमचार ले पूरा तलब, भ ा 
पाउनेछ । 

४.उ लेख भएअनसुारको वदाको अ भलेख कमचार को वदा वीकृत गन कायालयले अ ाव धक 
बनाई रा पुनछ ।  

५. वदा दने अ धकार ः बदा वीकृत गन अ धकार तो कएको अ धकार लाई हनुेछ । 

६. वदा प रणत नहनुेः यस दफा बमोिजम नगर हर  कमचार ले जनु वदा लई बसेको हो सोह  
वदा नै उपभोग गन ुपनछ । प हले कुनै एक क समको वदा वीकृत भएकोमा य तो वदा प छ 
क रया वदा वा सू त वदा वाहेक अक  क समको वदामा प रणत गराउन पाइने छैन । 

७. कायालयमा अनपुि थत हनुे उपर कारवाह ः वदा वीकृत नगराई कायालयमा अनपुि थत हनु े
नगर हर  कमचार लाई गयल र तलवक ी गर  वभागीय सजाय समेत गन स कनेछ ।  

८. वदा लने व धः यस दफा वमोिजम वदा लन चाहने नगर हर  कमचार ले आफुलाई 
चा हएको वदाको अव ध, कारण भए सो समेत खोल  र तपूवकको लिखत दरखा त आफू हािजर 
रहेको शाखा माफत वदा वीकृत गन अ धकार  सम  पेश गन ु पनछ । वदा वीकृत भए 
नभएको जानकार  तो कएको अ धकार ले स वि धत कमचार लाई दनपुनछ । 

९. कुनै क समको वदा वीकृत दने अ धकार ले प रि थ तको वचार रािख वदा दने वा न दने 
नणय गनछ । 

१०. वदाको अ भलेखः नगर हर  मखुले आ नो मातहतका सबै नगर हर  कमचार को वदाको 
अ भलेख कताव खडा गर  लगत रा  ेर मा सक पमा शासन शाखालाई ववरण पेश गनपुनछ । 

११. ता लम अव धमा वदा ब ने वारेः यस काय वधीमा अ य  जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप न 
ता लम अव धभर सावज नक वदा र क रया वदाबाहेक साधारणतया अ  कुनै वदा दइने छैन। 
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दफा- ८ 

व वध 

८.१ नगरपा लका शासनको नय ण रहनःे नगर हर को अनशुासन र आ त रक यव थाको 
कुरामा वाहेक सम त नगर हर  नगर कायपा लकाको कायालयको मखु शासक य अ धकृत वा 
नजले तोकेको अ धकार को य  रेखदेख र नय णमा रहनेछन ्। 

८.२ नगर हर को आचरणः 
८.२.१ दान उपहार लन नहनुेः आ नो सरकार  काममा कुनै प न कारको असर पन स न ेगर  
कुनै प न नगर हर  र नजको प रवारका सद यसमेतले नगरपा लकाको पूव वीकृत वना वदेशी 
तथा वदेशी संघ सं था नकाय वा यि  कसैबाट कुनै कारको दान, ब स, परु कार, कोसेल  र 
उपकार वीकार गन ुहदैुन । 

८.२.२ च दा लन नहनुेः कुनै नगर हर  कमचार ले नगरपा लकाको पूव वीकृ त वना कुनै प न 
कामको न म  कुनै क समको च दा मा न अथवा वीकार गन ु हदैुन र अ  कुनै क समको 
आ थक सहायता ा  गन काममा समेत भाग लन हुँदैन । 

८.२.३ स पि  ख रदको जानकार  दनपुनः नगर हर  कमचार ले आ नो वा आ नो प रवारको 
कुनै सद यको नाममा कुनै अचल स पि  ख रद गरेमा नगरपा लकाको कायालयलाई जानकार  
गराउनपुनछ । 

८.२.४ स पि को ववरण दनपुनः नयाँ नयूि  भएका नगर हर  कमचार ले नयिु  भएको 
म तले तीन म हना भ  नगरपा लकाको शासन शाखामा तो कएको ढाचँामा स पि को ववरण पेश 
गनपुनछ । 

८.२.५ काशन र सारण गन नहनुेः नगर हर  कमचार ले नगरपा लका ारा अथवा वशेष पमा 
अि तयार नपाई आ नो कत यको पालना गदा थानीय तह वा गै सरकार  संघ सं थाबाट ा  
गरेको वा आफैले लेखेको अथवा संकलन गरेको कुनै कागजप  वा समाचार य  वा अ य  
पबाट अ  अन धकृत नगर हर  कमचार लाई वा गै सरकार  यि लाई अथवा प प कालाई 

जानकार  दन हदैुन । 

८.२.६ रे डयो वा प कासँग स पक रा  नहनुेः नगर हर  कमचार ले नगरपा लकाको अनमु त 
ा  नगर  कुनै प प कामा आ नै वा त वक अथवा का प नक नामबाट अथवा बेनामी कुनै लेख 
कािशत गन अथवा रे डयो ारा सारण गन हुँदैन । 

८.२.७ नगरपा लकाको आलोचनाः  नगर हर  कमचार ले कुनै कुराको आलोचना गदा 
नगरपा लकाको नी तको ब  असर पन गर  अथवा नगरपा लका र नगरबासीमा खलल पु ने गर  
भाषण, स वाद, लेख रचना गनहुुँदैन । 

८.२.८ नवाचनमा भाग लन नहनुेः नगर हर  कमचार ले कुनै प न राजनी तक दलको ला ग कुनै 
नवाचनमा भाग लन वा कसैको न म  मत मा न वा अ य कुनै कारले भाव पान हदैुन । 

       तर, कसैलाई मत दएको वा दने वचार गरेको कुरा कट नगर  च लत काननु वमोिजम 
आ नो मता धकार योग गन बाधा पनछैन । 



रंगेल  नगरपा लकाको राजप  भाग- २, ख ड ८, सं या ६, म तः २०८१।०५।१६ 

 

                रंगेल  नगरपा लकाको नगर हर  यव था स ब धी काय व ध,  २०८१  -12- 

 

७.२.९ राजनी तमा भाग लन नहनुेः नगर हर  कमचार ले कुनै राजनै तक दल र सोसगँ स बि धत 
सं थाको सद य ब , राजनी तमा भाग लन, राजनै तक सं थालाई सहायताको न म  च दा दन 
अथवा कुनै राजनै तक सं था वा आ दोलनलाई अ य कुनै कारले आ नो भाव पान सहयोग गन 
हुँदैन । 

८.२.१० समय पालन र नय मतताः नगर हर  कमचार ले ठक समयमा तथा नय मत पमा 
आ नो पालोमा काय थलमा ख टई काम गनपुदछ। 

८.२.११ अनशुासन र आ ापालनः  

 नगर हर  कमचार ले आ नो कत य त परताको साथ पालन गनपुदछ । 

 नगर हर  कमचार ले आ नो कायालयको काम स ब धी कुरामा आफूभ दा मा थका 
अ धकृतले दएको आ ालाई तदा कतासाथ पालन गनपुदछ । 

 नगर हर  कमचार ले मा थ ला अ धकार  त उिचत आदर देखाउनपुनछ । 

८.२.१२ बा  भाव पान नहनुेः नगर हर  कमचार ले आ नो नोकर  स व धी कुरामा आफूभ दा 
मा थका अ धकृतमा थ कुनै अनिुचत भाब पान अथवा भाब पान य  गन हुँदैन । 

८.२.१३ बहु बबाह, बाल बबाह, अनमेल बबाह तव धः नगर हर  कमचार ले च लत काननु 
बपर त हनुे गर  बबाह गन ुगराउन ुहुँदैन । 

८.३ नगर हर को सजाय र पनुरावलोकनः 
८.३.१ सजायः उिचत र पया  कारण भएमा नगर हर  कमचार लाई देहायको सजाय गन 
स कनेछः- 
१. न सहत दने । 

२. तलव रो ा गन । 

३. लापरवाह  गर  नगरपा लकालाई नो सानी भएको स पूण वा आंिशक पमा तलव भ ाबाट क ी 
गर  असलु गन । 

४. भ व यमा थानीय तहमा अयो य नठह रने गर  नोकर बाट हटाउने । 

५. भ व यमा थानीय तहमा अयो य ठह रने गर  नोकर बाट बखा त गन । 

८.३.१ न सहत दने वा तकूल राय ले ःे नगर हर  कमचार ले काममा साधारण लापरवाह  
गरेमा न सहत दन स नछे।दईु पटकस म न सहत दँदा प न नजले काममा लापरवाह  गरेमा 
नजको चालचलन स ब धी तवेदनमा तकूल राय लेिखनेछ । 

८.३.२ नगर हर  तलब वृ  वा पदो त रो नेः नगर हर  कमचार को काम स तोषजनक 
नभएमा सजाय गन अ धकार ले नजको ब ढमा २ म हनाको तलब रो ा गन स नेछ । 

१. स तोषजनक काम नगरेमा । 

२. अनशुासनह नता गरेमा । 

३. आचरणस व धी काय व ध उ लंघन गरेमा । 

४. दएको आदेश नदशन नमानेमा वा काया वयन नगरेमा । 

५. मना सव कारण नभई वा वदा न लई वदा बसेकोमा वा गैरहािजर भएमा । 

६. लापरवाह  गरेमा वा नयम आदेशको पालना नगरेमा । 
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८.३.३ नोकर बाट हटाउने वा बखा त गनः देहायका अव थामा सजाय गन अ धकार ले कुनै नगर 
हर  कमचार लाई नोकर बाट हटाउन वा बखा त गन स नेछ । 

१. अयो यताको कारणले आ नो पद य िज मेवार  पूरा र दा य व पूरा गन नसकेमा 
२. राजनी तमा भाग लएमा 
३. वरावर अनशुासनह न काम गरेमा 
४. नै तक पतन देिखने फौजदार  अ भयोगमा अदालतबाट अपराधी दो ष मािणत भएमा । 

५. डउट मा भएको अव थामा वा नरहेको अव थामा वद को पोशाक लगाई कुनै मादक पदाथ 
सेवन गर  हडेमा वा जथाभावी गरेमा 
६. ाचार गरेमा 
७. आ नो पदको िज मेवार  अनसुार आचरण नगरेमा 
८. आचरण स व धी नयमह  वरावर उ लंघन गरेमा 
९. मना सव कारण नभई वा वदा न लई वदा वसेमा वा गैरहािजर भएमा । 

८.४ सजाय गन अ धकार तो कएको अ धकार लाई हनुछे । 

 नगर हर  कमचार लाई सजायको आदेश दन ुअिघ कारवाह  गन ला गएको उ लेख गर , 

हनु स ने सजायसमेत खलुाई सूचना दई नजलाई आ नो सफाई पेश गन मौका दनपुनछ 
। य तो सूचना दँदा लगाइएका आरोप प  पले क टएको हनुपुनछ। य तो नगर हर  
कमचार ले सजाय गन अ धकार ले तो कएको याद भ  आ नो सफाइको र ता वत 
सजायको स व धमा लिखत प ीकरण पेश गनपुनछ । 

तर, भागी प ा नलागेको वा अ  कुनै कारणले स पक था पत गन अस भव भएको नगर हर  
कमचार को स व धमा यस काय व ध वमोिजमको काय व धको र त पयुाउन ुपन छैन । 

 नै तक पतन देिखने फौजदार  अ भयोगमा अदालतबाट अपराधी मािणत भइसकेको आधारमा 
कुनै नगर हर  कमचार लाई सजाय दनपुन भएमा सजाय गन अ धकार ले नजलाई गन 
लागेको सजायको बारेमा सूचनास म दनपुनछ । 

 सफाई पेश गन मौका दन मना सव नपन भएमा सो कुराको ट पणी खडा गर  य तो नगर 
हर  कमचार लाई सफाई पेश गन मौका दन ुपनछैन । 

 सजाय गन अ धकार ले आव यक ठानेमा वयम ् वा अ य कुनै अ धकृत ारा जाँचबझु 
गराउन स नेछ । जाँचवझु गन अ धकार ले आव यकतानसुार स बि धत नगर हर  
कमचार समेत बझुी कारण स हत आ नो ठहरको तवेदन तथा भएको सबदु माण दािखला 
गनपुनछ ।  

 कुनै फौजदार  अ भयोगमा गर तार भई थु नएको नगर हर  कमचार  थु नएको अव धभर 
वतः नलि वत हनुेछ । 

तर नलि वत कमचार  उपर लागेको अ भयोग मािणत नभई सफाई पाएमा नजले तलव पाएको 
भए सो क ा गर  र नपाएको भए परैु (तलव वृ  हनुे भएमा सो समेत) पाउने छ । कसरुदार 
ठह रएमा नल वन भएका म त देिखको बाकँ  तलव भ ा पाउने छैन । 
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 कुनै कमचार  नगरपा लकाको कामको स व धमा वा नेपाल सरकारबाट भएको कारवाह को 
सल सलामा नल वन भएको नभई अ  नै कारणबाट नल वन रहन गएको रहेछ भने 
यसर  नल वन रहेको अव धको तलव भ ा पाउने छैन । 

 सजायको आदेश दने जाँचवझुको काम समा  भएप छ स वि धत नगर हर  कमचार लाई 
नज सत प ीकरण मा गएको भए नजले तो कएको समय भ  प ीकरण न दएमा वा नजले 
दएको प करण स तोषजनक नलागेमा सजाय गन अ धकार ले सजाय दन स नेछ र 
सजायको आदेशको एक त नजलाई दनपुनछ । 
 

८.५ नगर हर को पोशाकः नगर हर को पोशाकको रंग र क सम र अ य ववरण नगर 
कायपा लकाले तोके बमोिजम हनुेछ। येक नगर हर  कमचार लाई नगर कायपा लकाको 
कायालयले तोके बमोिजमको पोशाक र सामान उपल ध गराईनेछ।हरेक तीन बषको ला ग एक 
सेट पोशाक उपल ध गराईनेछ । 

 

दफा-९ 

अ पताल सरु ाकम  स ब धी यव था 
 

९.१ रंगेल  अ पतालमा चौ वसै घ टा सरु ा ब ध मलाउन अ पताल संचालन तथा यव थापन 
स म तको नणय स हत रंगेल  अ पतालले सरु ाकम  अनरुोध गरेको आधारमा नगरपा लकाले 
अ पताल सरु ाकम  छनौट गर  अ पताललाई नयिु को ला ग सफा रस गनछ। 

९.२ अ पताल सरु ाकम को छनौट र सफा रसको काय २.३ को वधी अनसुार ग रनेछ। 

९.३ अ पताल सरु ाकम को यो यता, छनौटको वधी र ा ा  गणना या नगर हर  जवानको 
सरह हनुेछ।  

९.४ अ पताल सरु ाकम को सेवा, शत, सरु ा र काय ववरण अ पताल संचालन तथा यव थापन 
स म तले नधारण गरे बमोिजम हनुेछ। 

 
 

दफा १० 

बचाउ र वाधा अ काउ फुकाउ 
 

१०.१ यो काय वधी जार  हनु ु अिघ नगर हर का स ब धमा भए गरेका स पूण कायह  यसै 
काय वधी भएको मा ननेछ। 

१०.२ बाधा अ काउ फुकाउः यो काय व धमा उि लिखत यव था काया वयनमा कुनै सम या वा   
वधा उ प  भएमा नगर कायपा लकाको नणय बमोिजम हनुे वा नगर कायपा लकाबाट अनमुोदन 

गराउने गर  नगर कायपा लकाले बाधा अ काउ फुकाउने आदेश दन स नछे।  
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अनसूुची -१ 

(दफा ४ को उपदफा ४.१ (क) संग स बि धत) 
 

करारमा सेवा लन ेस ब धी सूचना 
सूचना कािशत म त: 

नगरपा लकाको व भ  शाखामा रहने गर  नगर हर को पमा देहायको सं या र यो यता भएको 
नगर हर  कमचार  करारमा रा  ु पन भएकाले यो यता पगेुका नेपाल  नाग रकह ले यो सूचना 
कािशत भएको म तले १५ (प ) दन भ  दनको २:०० बजेस म राज व तरेको र सद स हत 

दरखा त दन हनु स बि धत सबैको ला ग यो सूचना काशन ग रएको छ । यसको फाराम, 

दरखा त द तरु, काय/ ववरण, पार मक, सेवाका शतह  स हतको व ततृ ववरण कायालयबाट वा 
वेबसाइटबाट उपल ध हनुेछ । 

पदः 
नामः 
सं याः 
शैि क यो यता र अनभुव (नमनुा) 
१. नेपाल  नाग रक । 

२. यूनतम यो यता (पद अनसुार खलुाउने ) । 

३. अनभुवको हकमा (पद अनसुार खलुाउने ।  

४. उमेर पद अनसुार खलुाउने । 

५. नरो गताको माणप  (मा यता ा  िच क सकबाट माणीत भएको। 

६. अ य च लत काननु ारा अयो य नभएको । 

७. दरखा तमा संल न गनपुन उ मेदवारको यि गत ववरण, शैि क यो यताको मािणत 
त ल प, नेपाल  नाग रकताको माणप को मािणत त ल प अनभुवको मािणत त ल प संल न 

हनुपुनछ | पेश ग रने सबै त ल पको पछाड़ी उ मेदवार वयंले ह ता र गर  मािणत गन ुपनछ। 
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अनसूुची २ 

(दफा ५ को उपदफा ४.१ (ख) संग स बि धत) 
करारको ला ग दरखा त फाराम 

 

(१) यि गत ववरण 

नाम थर (देवनागर मा).......... 
अं जेी ठूलो अ रमा............ 
ल .............. 
नाग रकता नं.............. 
जार गन िज ला........... 
म तः....... 
( थायी ठेगाना (क) िज ला ......... 

नपा./गा.पा........... वडा नं...... टोल:...  

माग/ घर नं........ च)प ाचार गन 
ठेगानाः.....छ)इमेल...च) फोन नं..... 
बाबकुो नाम, धर............... बाजेको नाम, 

थर........................ 
ज म 
म त:...............( व.सं.मा)...............(ई.सं. 
मा)...........मा हना................ 
हालको उमेर:...............वष......... 

२) शैि क यो यता 
ता लम ( दरखा त फाराम भरेको पदको ला ग 
चा हने आव यक 

यूनतम शैि क यो यतारता लम मा  उ लेख 
गन। 

आव यक यूनतम 

ेणी/ तशत 

मूल वषय 

शैि क यो यता 
ता लम 

(३) अनभुव स ब धी ववरण 

कायालय 

पद 

व  व ालय/ बोड / ता लम दने सं था 
शैि क उपा ध / ता लम संकाय 

उपसमूह 

ेणी तह 
 

थायी/अ थायी/ 

करार अव ध 

देिख स म 
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अनसूुची- ३ 

(दफा ५ को उपदफा ५.२ (ख) संग स बि धत) 
 

नगर हर  पदको करार स झौताको 
 

रंगेल  नगरपा लका  नगरकायपा लकाको कायालय, (यसप छ प हलो प  भ नएको) र ... िज ला 
........... नगरपा लका/गाउँपा लका, वडा नं.ब ने ी (यसप छ दो ोप  भ नएको का बीच नगर 
हर को कामकाज गन गराउन म त को नणय अनसुार देहायका काय र शतको अधीनमा र ह 

दो ो प ले प हलो नगरपा लका लाई सेवा उपल ध गराउन म जरु भएकाले यो करारको संझौता 
गर  एक/एक त आपसमा खिुश लयौ दयौ। 

 १. कामकाज स ब धमाः दो ो प ले आफुलाई तो कएको संल न काय ववरण अनसुारको काय 
प हलो प ले तोकेको समय र थानमा उपि थत भई गन ुपनछ र आव यकतानसुार थप काम गन ु
पनछ 

२. दो ो प ले काम गन ुपन थान: रंगेल  न.पा. े  भ  । 

३. करारमा काम गरे बापत पाउने पार मकः येक म हना य तत भएप छ प हलो प ले दो ो 
प लाई (अ रेपी . .. मा सक पार मक उपल ध गराउनेछ । 

४. दो ो प ले रंगेल  नगरपा लकाको च लत कानूनमा यव था 
भएका आचरण तथा अनशुासन स ब धी यव थाह  पालना गन ुपनछ 

५. वदाः दो ो प लाई सावज नक बदा बाहेक अ य कुनै प न क समको बदा उपल ध हनुे छैन 
।  

६. कायालयको ला ग आव यक परेको ख डमा वदाको दनमा प न सेवा उपल ध गराउन ुपनछ 
यसर  सावज नक बदाको दनमा कायालयमा काम लगाए बापत स ा बदा दन स कनेछ।  

७. वा षक पमा करारको समा सँगै मा सक करार रकमको दामासा हले रकम बांक  वदा वापत 
दो ो प लाई दईनेछ । 

८. दो ो प ले कायालयको चल अचल स पि को नो सानी वा हना मना गरेमा सो को तपू त 
वा हानी नो सानीको बगो दो ो पाले प हलो प लाई दन ुपनछ 

९. दो ो प ले कायालयको कागजप  िज सी सामान एवं गो य कुरा वा कागजात कुनै अन धकृत 
यि  वा देशलाई उपल ध गराएको मािणत भएमा दो ो प लाई करारबाट हटाई सोबाट भएको 
हानी नो सानी दो ो प बाट भराईनेछ र कालो सूचीमा समेत रािखनेछ ।  

१०. यो करार म त ................. देिख लाग ुभई म त....स म कायम हनुेछ । 

११. प हलो प ले दो ो प को काय स पादन मू यांकन गन र सो मू यांकन गदा सालबसाल  
नर तरता दन उपयु  देिखएमा करार नि त अव धको ला ग थप हनु स नेछ । 

१२. दो ो प ले प हलो प लाई लगातार ७ (सात) दन भ दा बढ  उ  सेवा उपल ध नगराएमा, 
स तोषजनक सेवा दन नसकेमा अनपुि थत रहेको अव धको पार मक दामासा हले क ा ग रनेछ । 
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लगातार ७ दन भ दा ब ढ सेवा नगरेमा वतः यो संझौता प हलो प ले र  गर  अक  यव था 
गन वाधा पन छैन । दो ो प ले शा रर क पमा अ व थ भई वा अ य कुनै कारणले सेवा दन 
असमथ भएमा वा काम स तोषजनक नभएमा वा आचरण स ब धी कुराह  बराबर उ लघन गरेमा 
दो ो प संगको संझौता र  गन स कनेछ ।  नजको स ा अक  यि  करारमा रािख काम 
लगाउन बाधा पन छैन । 

१३. दो ो प ले यस करार बमोिजम काम गरेकै आधारमा प छ कुनै प न पदमा अ थायी वा 
थायी नयिु  हनुका ला ग दाबी गन पाउने छैन र गन छैन 

१४. यस संझौतामा उ लेख नभएको कुरा च लत नेपाल कानून बमोिजम हनुेछ । 
                                            

प हलो प को तफबाट                  दो ो प  (करार गन यि । 

ह ता र                            ह ता र 
नाम:                              नाम: 
ठेगाना:                            ठेगना 
पदः-                              पदः- 
म त: २०८... साल                  म त: २०८... साल 
 
 

रोहवर 

१ 

२ 

/.................... म त: २०८... साल म हना.....गते.. रोज शभुम ..................../ 
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अनसूुची ४ 

(दफा ४ को उपदफा ५.२ (ग) संग स बि धत) 
 

च.नं. 
म त: 
प.सं. 
ी..................................... 

ठेगाना । 

वषयः करार स ब धमा । 
 

तपाईलाई म त ............. नणयानसुार सूचीकरण ग रए बमोिजम (पदको नाम वा काम) का ला ग 
यसैसाथ संल न करार (स झौता) बमोिजम            म त देिख        स म करारमा रािखएको हुँदा 
संल न कायशत अनु प आफनो काम इमा दार पूवक र यवसा यक मू य मा यता अनु प गनहुनु 
जानकार  गराइ छ । 

    साथै आ नो काम कत य पालना गदा यस नगरपा लकाको कमचार ले पालना गनपुन 

आचार सं हता र आचरणको समेत पर पालना गन हनु जानकार  गराइ छ । 

बोधाथ 

ी...............(आव यकता अनसुार दने) 
                                                        मखु शासक य अ धकृत 
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अनसूुची ५ 

(दफा ३ को उपदफा ३.५ संग स बि धत) 
दो ो चरण 

लिखत पर ा  

ख ड  वषय अंक भार  पूणा  उ ीणा  पर ा णाल    सं या र अ  भार 

क. नेपाल  रचना 20 100 40 वषयगत र 
व तगुत 

बहवैुकि पक 
 

वषयगत  (४ *५ 
अ =२०) 

व तगुत  (४० *२ 
अ =८०) 
 

ख. अं जेी 15 

ग.  गिणत 25 

घ. सामा य ान र 
बौ क पर ा (IQ) 

40 

लिखत पर ाको पा म 

पणुा  १०० 

उ ीणा  ४० 

ख ड "क" नपेाल  २० अ  

१. नपेाल  लेखन 

(क) रा य गान 

(ख) नब ध लेखन  

(ग) िच ी लेखन 

(घ) नवेदन 

२. नपेाल  याकरण  

(क) सामा य नेपाल  याकरण (काल, नाम, सवनाम) स ब धी सामा य जानकार  

(ख) श दाथ ( च लत नेपाल  श दको अथ) 

(ग) वा यमा योग ( च लत श दको वा यमा योग) 

(घ) वपर ताथक श द ( च लत श दको वपर त अथ) 

(ङ) शु  लेखन (अशु  गर  लेिखएको वा यलाई शु  गर  ले )े 

ख ड "ख" अं जेी १५ अंक 

१. Group 'A' 
Basic skill and knowledge in English. 

a. Simple sentence translation (English to Nepali and Nepali to English) 
b. Fill in the blank (article, preposition, adjective, verbs, adverbs) 

२.Group 'B'  
Simple sentence making  

a. Word Meaning 
b. Matching different words according to their suitable words/groups. 
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ख ड "ग" गिणत- २५ अ  

१. थम ख ड  

(क) जोड 

(ख)घटाउ 

(ग) भाग 

(घ) गणुन 

(ङ)अंक र अ रमा लेखन 

२. तीय ख ड  

(क) तशत 

(ख) सरल करण 

(ग) ऐ कक नयम 

(घ) नाफा नो सान र साधारण याज 

ख ड "घ" सामा य ान तथा बौ क पर ण ४० अंक - 

(अ) सामा य ान 

(क) नेपालको ऐ तहा सक स ब धी सामा य जानकार  

ऐ तहा सक, धा मक तथा पयटक य ले नेपालका मह वपूण थलह  । कराँत, ल छवी, म ल र 
नेपालको आधु नक इ तहास | 

(ख) नेपालको भगूोल स ब धी ान 

े फल, समाना, भौगो लक र राजनै तक वभाजन । 

नद  तथा हावापानीको आधारमा नेपाललाई वभाजन । 

नेपालका मखु िशखर, नद , ताल, कु ड, भ या  र झरनाह  । 

नेपालमा पाइने बन तथा बन प त 

संरि त जनावर तथा ज डबटु  ।नेपालका रा य नकु  तथा संरि त े  ।  

(ग) नेपालमा च लत धम, भाषा, सं कृ त, जातजाती र जनसं या स ब धी ान 

(घ) नपेालको वतमान सं वधान (जार  म त, भाग धारा र अनसूुची सं या)  

(ङ) नगर पा लका, नगर हर  स ब धी सामा य जानकार  

(ङ) नगर पा लकाको कायालयह  स ब धी नेपाल हर , नगर हर को दजा स ब धी ,नगर 
हर को काम, कत य स ब धी, नगर हर को आचरण स ब धी र नगर हर  जवान पदको ला ग 

आव यक यूनतम यो यता । हलुाक  राजमाग, रंगेल  नगरपा लका अ तगतका सहायक मागह , 

फुटपाथ पसल, हाट,बजार ला ने थल, पश ुबधशाला, गाडी पा क  थल स ब धी । 

(च) मह वपूण समसाम यक रा य घटनाह  ज तैः आ थक, सामािजक, राजनै तक, खेलकुद  

(आ) बौि दक पर ण (आई. यू.) 

शाि दक तथा शाि दक अनु म, सम पता, वग करण, को डड डको डङ, म दो न म दोछु याउने, दशा 
र दरु  ान स ब धी पर ण 



रंगेल  नगरपा लकाको राजप  भाग- २, ख ड ८, सं या ६, म तः २०८१।०५।१६ 

 

                रंगेल  नगरपा लकाको नगर हर  यव था स ब धी काय व ध,  २०८१  -22- 

 

ते ो चरण 

अ तवाता पर ा 
रंगेल  नगरपा लकाको काय व ध बमोिजम हनुे। 

                                                    आ ाले 

                                                 ओमकार साद यौपाने 

                                                    मखु शासक य अ धकृत 


